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Zalacznik nr 7

do Regulaminu przyznawania srodkow finansowych na zatozenie i dziatalno$¢ spétdzielni socjalnej w projekcie
,Spotdzielnia jest kobietg” UDA-POKL.07.02.02-20-046/11

UMOWA nr.../...12012
O PRZYZNANIE WSPARCIA POMOSTOWEGO
w ramach Poddziatania 7.2.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013

Umowa o przyznanie srodkow finansowych na zatozenie spétdzielni socjalnej w ramach Projektu ,Spotdzielnia jest
kobietg” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, wspéifinansowanego ze S$rodkéow
Europejskiego Funduszu Spotecznego, zawarta w Biatymstoku w dniu ........ [....12012 r. pomiedzy Fundacjgq Forum
Inicjatyw Rozwojowych , ul. Brukowa 28 lok. 4, 15-889 Biatystok], reprezentowana przez:

1. Magdalene Skup - Dyrektora Fundacjj,

2. Marte Matecka-Dobrogowska — Wicedyrektora Fundacii

zwang dalej Beneficjentem,

(imiona, nazwiska 0s6b upowaznionych do reprezentowania spotdzielni),

zwang dalej Beneficjentem pomocy.

Uzyte w niniejszej Umowie pojecia oznaczaja;
a) Beneficjent — Fundacja Forum Inicjatyw Rozwojowych w Biatymstoku.

b) Beneficjent pomocy — zarejestrowana spétdzielnia socjalna.

c) Wniosek —wniosek uczestniczki o wsparcie finansowe na zatozenie spotdzielni socjalne;.

d) Plan - Plan zatozenia i dziatalno$ci spétdzielni socjalnej.

e) Uczestnik — osoba fizyczna, ktéra spetia kryteria formalne udziatu w projekcie okre$lone w

Regulaminie rekrutaciji oraz pomy$inie przeszta proces rekrutacii.
f)  Komisja Oceny Planéw (KOP) — Komisja powotana przez Beneficjenta, ktorej zadaniem jest ocena

whnioskow o przyznanie Srodkéw finansowych na zatozenie spétdzielni socjalnej.
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g) Ogolne zasady— Ogdlne zasady udzielania wsparcia na zaktadanie i przystepowanie do spétdzielni
socjalnych w ramach dziatania 7.2.2 PO KL Wsparcie ekonomii spotecznej.

h) IP - Instytucja Posredniczaca- Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Podlaskiego

i) Grupa Inicjatywna — 5 Uczestniczek Projektu, ktore wspdlnie chcg zatozy¢ Spotdzielnie socjalng

j)  Dotacja inwestycyjna- udzielenie wsparcia finansowego

k) Wnioskodawca- uczestniczka, ktéra ztozyta wniosek o wsparcie finansowe

[) Harmonogram rzeczowo-finansowy — element Planu zatozenia i dziafalno$ci spotdzielni socjalnej
§1

Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie przez Beneficjenta podstawowego wsparcia pomostowego
wspoffinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 7.2.2 Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki, przeznaczonego na wspomaganie Beneficjenta pomocy w pierwszych szesciu
miesigcach dziatalnosci gospodarczej opisanej w Planie zafozenia i dziatalnosci spéfdzielni socjalnej - na
podstawie wniosku stanowigcego zatacznik do niniejszej umowy.

2. Pomoc bedaca przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielana w oparciu o zasade de minimis’, zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 15 grudnia 2010 r. sprawie udzielania pomocy
publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (Dz.U. Nr 239, poz. 1598 z pdzn. zm.)2.

3. Beneficjent pomocy otrzymuje podstawowe wsparcie pomostowe na zasadach i warunkach okreslonych w
niniejszej Umowie.

4. Beneficient pomocy przyjmuje podstawowe wsparcie pomostowe i zobowigzuje sie do jego wykorzystania na

wiasng odpowiedzialno$¢, zgodnie z postanowieniami niniejszej Umowy.

§2

Okres udzielania podstawowego wsparcia pomostowego

1. Podstawowe wsparcie pomostowe udzielane jest przez okres pierwszych szesciu miesiecy od dnia zawarcia

umowy o udzielenie wsparcia pomostowego z Beneficjentem pomocy, tj. od dnia................... do dnia

! Pomoc bedaca przedmiotem niniejszej umowy ma charakter pomocy de minimis w rozumieniu Rozporzadzenia Komisji (WE)
Nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz.U. L 379/5 z dnia
28.12.2006 r.)

2 W przypadku zmiany lub uchylenia wskazanego rozporzadzenia, Beneficjent zobowigzany jest postepowac zgodnie z wéwczas
obowigzujacym aktem prawnym

® Nalezy okresli¢ dzien poprzedzajacy dzien, w ktorym uptywa 6 miesiac od dnia zawarcia umowy
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2. Dopuszcza sie przediuzenie okresu udzielania wsparcia pomostowego (przediuzone wsparcie pomostowe),
jednak nie dtuzej niz do 12 miesigca od dnia zawarcia umowy o udzielenie wsparcia pomostowego na
warunkach okreslonych w Wytycznych.

3. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku o udzielenie przediuzonego wsparcia pomostowego jego

udzielenie regulowac bedzie aneks do niniejszej umowy.

§3

Finansowanie wsparcia pomostowego

1. Calkowita kwota pomocy na finansowe podstawowe wsparcie pomostowe wynosi 30000,00 PLN (stownie:
trzydziesci tysiecy PLN).

2. Beneficjent wyptaci Beneficjentowi pomocy $rodki, o ktérych mowa w ust. 1 w 6 miesiecznych ratach w
wysoko$ci 5000,00 PLN (stownie: pie¢ tysiecy PLN), poczawszy od dnia ............cccoverereevinieniniennnes .

3. Wszystkie ptatnosci beda dokonywane przez Beneficienta w PLN na rachunek bankowy Beneficienta pomocy

prowadzony w ztotych  poISKICh NI e w  banku

§4

Pomoc publiczna w ramach wsparcia pomostowego

1. Beneficient, w momencie przyznania wsparcia pomostowego zobowigzany jest wyda¢ Beneficjentowi pomocy
zadwiadczenie o udzielonej pomocy de minimis, zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 20 marca
2007 r. w sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz. U.
Nr 53, poz. 354)2.

2. Jezeli Beneficient pomocy przedstawi dokumenty $wiadczace o wykorzystaniu wsparcia pomostowego w
mniejszej wartosci, niz warto$¢ zapisana w w/w za$wiadczeniu, Beneficjent zobligowany jest do wydania
zaktualizowanego zaswiadczenia o przyznaniu pomocy objetej zasada de minimis.

3. Beneficjent pomocy zobowigzany jest przechowywa¢ dokumentacje zwigzang z otrzymang pomoca przez okres

10 lat, liczac od dnia podpisania niniejszej Umowy.

§5

Postanowienia szczegétowe dotyczace wyptaty podstawowego wsparcia pomostowego
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1. Beneficient pomocy zobowigzuje sie wydatkowaé podstawowe wsparcie pomostowe na prowadzenie
dziatalno$ci gospodarczej opisanej w Planie, z najwyzszym stopniem starannosci, w sposéb zapewniajacy
uzyskanie jak najlepszych wynikow i z dbato$cig wymagang przez najlepszg praktyke w danej dziedzinie oraz
zgodnie z niniejszg Umowa. Beneficjent pomocy zobowigzuje sie zapewni¢ uczestnikom projektu, ktorzy zostali
cztonkami i pracownikami spotdzielni socjalnej w wyniku udzialu w projekcie, a na ktérych przystuguje
podstawowe wsparcie pomostowe, mozliwos¢ pozostawania cztonkami i pracownikami spétdzielni socjalnej
przez okres nie krotszy niz 12 miesiecy.

2. Beneficjent pomocy, ktéry jest podatnikiem podatku VAT, zobowigzany jest do przeznaczenia catej kwoty
$rodkow uzyskanych w wyniku zwrotu zaptaconego podatku VAT na pokrycie wydatkéw zwigzanych z
prowadzong dziatalnoscig gospodarcza. Beneficjent pomocy sktada oswiadczenie o wykorzystaniu zwrotu
zaptaconego podatku VAT, po uptywie terminu na wykorzystanie wsparcia pomostowego, o ktérym mowa w § 2
ust. 1.

3. Uczestnicy projektu nie mogq réwnolegle korzysta¢ z dwoch réznych zrédet finansowania: z Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Pracy, PFRON i inne na pokrycie tych samych wydatkow kwalifikowanych,
ponoszonych w ramach wsparcia pomostowego, zwigzanego z optacaniem skltadek na ubezpieczenie
emerytaine i rentowe.

4. Warunkiem wyplaty kolejnych rat wsparcia pomostowego jest pozytywna weryfikacja przediozonych przez
Beneficjenta pomocy dokumentéw finansowych dokumentujgcych powstanie obowigzku optacania sktadek na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne dotyczacych uczestnikow projektu, ktdrzy zostali cztonkami i pracownikami
Beneficjenta pomocy oraz zestawienie poniesionych wydatkéw wraz z dokumentami zrédtowymi.

5. Wyptata nastepnych rat wsparcia pomostowego odbywac si¢ bedzie w terminie do 20 dnia kalendarzowego
kazdego kolejnego miesigca.

6. W przypadku zawieszenia, zaprzestania, likwidacji prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej lub niespetnienia
warunkéw o ktérych mowa w ust. 2, ustanie czlonkostwa w spétdzielni socjalnej uczestnikow projektu lub
rozwigzania stosunku pracy z uczestnikami projektu w czasie korzystania z pomocy objetej niniejsza Umowa,
Beneficient pomocy ma obowigzek poinformowania Beneficjenta o tych okolicznosciach w ciagu 7 dni
kalendarzowych od dnia ich wystapienia.

7. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 6, Beneficjent pomocy uprawniony jest jedynie do otrzymania rat
podstawowego wsparcia pomostowego (lub ich czesci — w odniesieniu do zapiséw ust. 2), przystugujacych do
ostatniego dnia miesigca, w ktorym nastapito wskazane zdarzenie.

8. W przypadku wystapienia op6znien w przekazywaniu ptatnodci przekraczajacych 14 dni, Beneficjent
zobowigzany jest niezwtocznie poinformowaé Beneficjenta pomocy, w formie pisemnej, o przyczynach opdznien
i prognozie przekazania ptatnosci.

9. W przypadku, gdy opdznienie w przekazywaniu ptatnodci wynika z przyczyn niezaleznych od Beneficjenta,

Beneficjentowi pomocy nie przystuguje prawo domagania sie odsetek za opdzniong ptatnosc.
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§6

Zmiana umowy

1. Wszelkie zmiany Umowy, wymagajg aneksu w formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

2. Jezeli wniosek o zmiang Umowy pochodzi od Beneficjenta pomocy, musi on przedstawic ten wniosek
Beneficjentowi nie pdzniej niz w terminie 30 dni kalendarzowych przed dniem, w ktérym zmiana umowy w tym
zakresie powinna wejs¢ w zycie.

3. Zasada, o ktdrej mowa w ust. 2, nie dotyczy sytuacji, gdy niezachowanie terminu, o ktérym mowa w ust. 2,
nastapi z przyczyn niezaleznych od Beneficjenta pomocy lub zostato zaakceptowane przez Beneficjenta.

4. Obowiazki i prawa wynikajace z umowy oraz zwigzane z nig ptatnosci nie mogg by¢é w zadnym wypadku

przenoszone na rzecz osoby trzeciej.

§7

Obowiazki kontrolne

1. Jezeli na podstawie czynnosci kontrolnych przeprowadzonych przez uprawnione organy zostanie stwierdzone,
ze Beneficjent pomocy pobrat cato$¢ lub cze$¢ srodkdw, o ktérych mowa w § 3 ust. 1, w sposéb nienalezny lub
w nadmiernej wysokosci, badz tez naruszyt warunki uzyskania wsparcia wynikajace z przepiséw dotyczacych
pomocy publicznej, zobowigzany jest on do zwrotu tych Srodkdéw odpowiednio w catosci lub w cze$ci wraz
z odsetkami ustawowymi, ktére majg by¢ naliczane od dnia otrzymania przyznanych $rodkow finansowych w
terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania od Beneficjenta lub wiasciwego organu kontrolnego.

2. Odsetki od kwoty wsparcia pomostowego pobranego w sposéb nienalezny albo w nadmiernej wysokosci,
0 ktérych mowa w ust. 1, sq naliczane od dnia wptywu na konto spétdzielni nieprawidtowo wykorzystanej lub
pobranej kwoty wsparcia pomostowego.

3. W przypadku gdy Beneficient pomocy nie dokonat w wyznaczonym terminie zwrotu, o ktorym mowa w ust. 1,
Beneficjent podejmie czynnosci zmierzajace do odzyskania naleznych Srodkéw, z wykorzystaniem dostepnych
srodkow prawnych. Koszty czynno$ci zmierzajacych do odzyskania nieprawidtowo wykorzystanych Srodkow

wsparcia pomostowego obcigzaja Beneficjenta pomocy.

§8
Rozwiazanie umowy
1. Beneficjent pomocy moze rozwigza¢ umowe w kazdym momencie, z zastrzezeniem ust. 3.
2. Beneficient moze wypowiedzie¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym i bez wyptaty jakichkolwiek
5
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odszkodowan, gdy Beneficjent pomocy:

a) nie wypetni, bez usprawiedliwienia, jednego ze swych zobowigzan i po otrzymaniu pisemnego upomnienia
nadal ich nie wypetni lub nie przedstawi w okresie 30 dni kalendarzowych stosownych wyjasnien;

b) nie realizuje przedsigwziecia zgodnie z zapisami Planu zatoZenia i dziatalnosci spétdzielni socjalney;

C) zaprzestanie prowadzenia dziatalnosci przed uplywem 12 miesiecy od dnia podpisania umowy o
podstawowe wsparcie pomostowe lub wystapig okolicznosci, o ktérych mowa w §5 ust 6 w tym terminie;

d) przedstawi fatszywe lub niepetne o$wiadczenia w celu uzyskania wsparcia;

e) dopusci sie nieprawidtowosci finansowych, w tym wydatkuje Srodki otrzymane jako zwrot zaptaconego
podatku VAT na pokrycie wydatkéw innych niz zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza;

f)  utrudnia kontrole;

g) bedac beneficjentem pomocy publicznej nie spetnia warunkéw do tej uzyskania wynikajacych z przepiséw
regulujgcych dopuszczalno$¢ udzielania pomocy publicznej dla przedsigbiorstw;

h) realizuje przedsigwziecie niezgodnie ze wskazaniami Ogélych zasad.

3. W przypadku rozwigzania Umowy o ktérym mowa w ust. 1i 2, Beneficjent pomocy, z zastrzezeniem w § 5 ust. 7,
zwraca na zadanie Beneficjenta w catosci lub czesci otrzymane kapitatowe wsparcie pomostowe na rachunek
bankowy Beneficjenta nr ... prowadzony W banku ............ccoereennieeens w
terminie 7 dni kalendarzowych od dnia rozwigzania Umowy.

4. W przypadku gdy Beneficjent pomocy nie dokonat w wyznaczonym terminie zwrotu, o ktorym mowa w ust. 3,
Beneficjent podejmie czynno$ci zmierzajace do odzyskania naleznych Srodkéw, z wykorzystaniem dostepnych
Srodkéw prawnych. Koszty czynnosci zmierzajacych do odzyskania nieprawidtowo wykorzystanego wsparcia

finansowego dotaciji obcigzajg Beneficjenta pomocy.

§9
Inne
Beneficient zastrzega sobie prawo Zadania od Beneficjenta pomocy wszelkich innych informacji niezbednych do

wywigzania sie z obowigzkdw wobec Instytucji Posredniczace;.

§10
Postanowienia koricowe
1. Spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy strony beda staraty sie rozwigza¢ polubownie.
2. W przypadku braku porozumienia spor bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad powszechny wiasciwy dla
siedziby Beneficjenta.
3. Wszelkie watpliwosci zwigzane z realizacjg niniejszej umowy wyjasniane beda w formie pisemne;.

4. Umowa zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
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Osoby uprawnione do reprezentowania Beneficjent

Beneficjenta pomocy

[Imie i nazwisko, podpis, data] [ Imie i nazwisko, podpis, data]

Zalaczniki:

1. Wniosek/kopia wniosku Beneficjenta pomocy o udzielenie wsparcia pomostowego wraz z zatacznikami.

2. Zobowigzanie Beneficienta pomocy zarejestrowanego jako ptatnik podatku VAT do przeznaczania catej kwoty
$rodkow uzyskanych w wyniku zwrotu zaptaconego podatku VAT na pokrycie wydatkow zwigzanych z
prowadzong dziatalno$cig gospodarcza.

3. Oswiadczenie Beneficjenta pomocy o niekorzystaniu réwnolegle z roznych zrédet finansowania na pokrycie tych
samych wydatkow kwalifikowanych ponoszonych w ramach wsparcia pomostowego, zwigzanego z optacaniem
sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe.

4, Kopia formularza informacji przedstawianych przy ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis, stanowigcym zatacznik do
Rozporzadzenia Rady Ministrdw z dnia 29 marca 2010 r. (poz.311) w sprawie zakresu informacji

przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie 0 pomoc de minmis.
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